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Статья посвящена проблеме прогнозирования динамики оборотных средств как методу повышения конку-
рентоспособности компании и ее инновационного развития. Автор рассматривает понятие инфраструктуры 
инновационного развития, делает уточнение, относительно состава финансовой инфраструктуры иннова-
ционного развития и ее влияния на инновационное развитие компании. На основании проведенного ис-
следования автор делает вывод о том, что при планировании и осуществлении инноваций в организации 
важно уделять внимание не только инновационной составляющей, но прогнозированию поступлений и 
расходов финансовых средств. Особое внимание должно уделяться прогнозированию оборотных средств, 
что может помочь сохранить устойчивость и конкурентоспособность компании в период активного инно-
вационного развития. Для повышения качества прогнозов автором введено понятие коэффициента про-
гноза и предложена методика расчета коэффициентов прогноза основных показателей, характеризующих 
финансово-хозяйственное состояние организации.
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Введение

В мировой экономике происходит посто-
янное возрастание веса и влияния ин-
новаций. Интенсификация НТП и тен-

денции, присущие современному этапу эко-
номического развития, прежде всего, в раз-
витых странах свидетельствуют о том, что 
инновационный тип развития будет для них 
определяющим, а экономика, соответствен-
но, становится по своей сущности все бо-
лее инновационной. Поэтому в современ-
ных условиях конкурентоспособной может 
быть только инновационная, т.е. наукоемкая, 
высокотехнологичная экономика, главным 
фактором развития которой становится труд 
высококвалифицированных  работников. 
В связи с этим вопросы инноваций, меха-
низмы научно-технологического развития 
и инновационной деятельности приобрета-
ют статус крупной системной проблемы не 

только в конкретно-практическом отноше-
нии, но и в рамках фундаментального эко-
номико-теоретического анализа. Традици-
онно инновационное развитие затрагивает 
проблему прогнозирования динамики обо-
ротных средств как метода повышения кон-
курентоспособности компании и ее инно-
вационного развития. Применяется способ 
и метод исследования прогнозирование. 
Oднако, в период развития для его успеш-
ного осуществления необходимо уделять 
повышенное внимание поддержанию лик-
видности, наличию достаточной величины 
оборотных средств, прогнозированию сти-
мулирования кадрового развития, новым ко-
эффициентам прогнозирования и прогнозу 
инновационного развития на их основе.

Рассматривается прогнозирование как 
метод инновационного развития.  Приво-
дятся новые коэффициенты: коэффициент 
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прогноза оборачиваемости активно-оборот-
ных средств, коэффициент прогноза обора-
чиваемости активов, коэффициент прогноза 
оборачиваемости оборотных средств, коэф-
фициент прогноза ликвидности оборотных 
активов, коэффициент прогноза оборачива-
емости заемных средств, коэффициент обо-
рачиваемости оборотных средств, коэффи-
циент оборачиваемости заемного капитала, 
коэффициент прогноза ликвидности обора-
чиваемости активов, коэффициент прогно-
за ликвидности оборачиваемости оборот-
ных средств, коэффициент прогноза актив-
ного образования капитала, коэффициент 
оборотного капитала, коэффициент доста-
точности капитала. Все эти коэффициенты 
характеризуют финансово-хозяйственное 
состояние активов предприятия, их способ-
ность реализовать активы, поднимать оцен-
ку состояния активов предприятия. Целью 
данной статьи является поиск методов, по-
зволяющих осуществить прогнозирование 
наиболее рациональным методом, а также 
опробовать методику на примере деятель-
ности Металлист-16. В качестве метода ис-
следования используется прогнозирование 
развития инновационной инфраструктуры 
в России на примере ГПКА Металлист-16.

Основная часть

Степень разработанности пробле-
мы может быть охарактеризована следую-
щим образом.  Как прогнозирование, так 
и инновация сами по себе давно и успеш-
но выступают в  качестве предмета соци-
ально-философского и социологическо-
го исследования. В частности, различные 
аспекты исследования проблем образова-
ния как социального института во взаимо-
действии с другими социальными института-
ми общества рассматривали в своих рабо-
тах отечественные и зарубежные исследо-
ватели: Ж. Аллак, Р. Акофф, Ю. С. Борцов, 
Б. С. Гершунский, Э. Дюркгейм, Э.  Д. Дне-
пров, Ю. С. Колесников, Ф. Кумбс, В. Т. Лисов-
ский, М. Н. Руткевич, Б. Саймон, Н. Смелзер, 

Ж. Т. Тощенко, В. Н. Турченко, В.  Н. Шубкин и 
др. [1]. Целенаправленно проанализированы 
вопросы прогнозирования, ее предметность, 
содержание и возможная структура в рабо-
тах Г. Е. Зборовского, В. Я. Нечаева, Ф. Р. Фи-
липпова, В. С. Собкина и др. Большой инте-
рес представляют концептуальные  работы 
О. В. Долженко, В. П. Зинченко, В. М. Розина 
и других авторов. На пороге XXI века стано-
вятся все более очевидными тенденции сме-
ны ценностных приоритетов, обеспечиваю-
щих инновационное развитие. Общецивили-
зационный сдвиг, совпадающий с переходом 
человечества в следующий век, вызывает к 
жизни не только изменение условий и соот-
ветствующих им способов организации де-
ятельности человека. Так, среди основных 
критериев оценки этого параметра, наряду 
с валовым национальным продуктом, продол-
жительностью жизни в индекс развития попа-
дает инновационное развитие. Практически 
во всех странах, хотя и разновременно, идет 
перманентный процесс совершенствования 
или реформирования национальных систем 
инновационного развития на всех ее уров-
нях [20]. Причем, в разных по своим фило-
софским, мировоззренческим основаниям 
исследованиях содержится принципиальное 
согласие с основным критерием современ-
ной инновационной реформы. 

Инновация считается правом человека, 
потому, что она ведет к развитию творче-
ских способностей человека, углублению 
участия в  экономических,  социальных и 
культурных отношениях в обществе и, есте-
ственно, к более эффективному вкладу 
в развитие человечества:

1.	 Российский исследователь проблем 
инноваций Б. С. Гершунский [3] отмечает, 
что «общемировой кризис инноваций, о ко-
тором так много говорили и писали в по-
следние годы и который в тех или иных фор-
мах проявляет себя во всех странах мира, 
связан отнюдь не только с недостаточной 
эффективностью. Следовательно, только 
преодолевая собственное кризисное состо-
яние, преобразуя содержание инноваций, 
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формы и способы организации, создавая 
принципиально новое технологическое обе-
спечение образовательного процесса, си-
стемы образования могут ответить на вызов 
времени и стать действительным ресурсом 
развития. Нарождающаяся модель иннова-
ций, способная своим качеством обеспечи-
вать уровень и качество развития отдельных 
стран и человечества в целом, по мнению 
многих исследователей, должна удовлетво-
рять требованиям непрерывности и модаль-
ности, фундаментальности и универсально-
сти, антропологизма и демократизма. Она 
должна иметь механизмы динамического са-
моразвития, т.е. обладать таким качеством, 
как инновационность. И если очевидно, что 
одним из основных ресурсов развития на 
современном этапе общественного про-
гресса становится образование, то столь 
же очевидно, что непременным атрибутом 
развития является инновационная состав-
ляющая [3]. По всей вероятности, следует 
согласиться с мыслью о том, что одной из 
глобальных характеристик нашего време-
ни является утверждение инновационного 
способа развития в качестве доминирую-
щего. «В современной конкурентной борь-
бе, в первую очередь, борьба идет не за об-
ладание ресурсами, материальными ценно-
стями, а за способность к нововведениям». 
Именно эта способность, позволяющая вы-
живать и развиваться в условиях нарастаю-
щей динамики социальных изменений и уже-
сточения конкуренции, стала своеобразным 
индикатором современной организации про-
изводства и управления им. Однако, охваты-
вая экономическую, технико-технологиче-
скую, управленческую сферы деятельности 
человека, инновации еще слабо проникают 
в ее социокультурную составляющую [4]. 

2.	 Между тем, уже в первых работах, от-
носящихся к периоду становления иннова-
ции как формирующейся теоретической от-
расли знания [6; 2], обеспечивающей изуче-
ние и использование законов целенаправ-
ленного изменения в виде нововведений, 
связанных с именами Г. Тарда, Й. Шумпе-

тера и Н. Г. Кондратьева, инновация трак-
туется как полифункциональное понятие. 
В работах Г. Тарда («Социальная логика», 
1901 г.) показано, что индикатором обще-
ственного прогресса выступают изобрете-
ния и нововведения, которые различаются 
тем, что изобретение — это нечто принци-
пиально новое, а нововведение — это про-
цесс освоения изобретения как социокуль-
турной нормы. При этом подчеркивается, 
что нововведение не ограничивается при-
способлением к изменяющимся условиям. 
Сущность нововведения составляет не толь-
ко удовлетворение потребностей, но и про-
изводство новых, направленных на измене-
ние. Австрийский экономист И. Шумпетер 
(«Теория экономического развития», 1911 г.) 
отмечает особый механизм нововведения, 
который отличается наличием особой свя-
зи между теоретическим исследованием и 
производством в цепочке «наука — иссле-
дование — разработка — производство — 
потребление». На этой основе выделяются 
пять типов инноваций и формируется образ 
нового предпринимателя с описанием необ-
ходимых качеств человека как субъекта ин-
новационных изменений.

С именем Н. Г. Кондратьева связана тео-
рия циклического развития, в которой осо-
бое место занимает динамика нововведений 
как целенаправленного и интенсивного ис-
пользования открытий, меняющих одновре-
менно и социальную жизнь [5].

Впоследствии научно-техническая рево-
люция востребовала лишь ту часть иннова-
тики, которая наиболее тесно связана с тех-
нико-технологическими изменениями, и лишь 
в последнее 10-летие стала прогрессировать 
социальная инноватика. Одной из наименее 
разработанных и сегодня остается та часть 
социологической теории, которая связана с 
исследованиями специфики инновационной 
деятельности в образовании.

Степень разработанности проблемы мо-
жет быть охарактеризована следующим об-
разом. Как образование, так и инновация 
сами по себе давно и успешно выступают 
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в качестве предмета социально-философ-
ского и социологического исследования. 

То же самое можно сказать и об инно-
вационной проблематике, которая пред-
ставлена широким спектром рассмотрения 
проблем в работах И. В. Бестужева-Лады, 
Д. Р. Вахитова, С. Ю. Глазьева, В. С. Дудчен-
ко, В. И. Кондратьева, Н. И. Лапина, В. Я. Ляу-
диса, А. И. Пригожина, Б. Твисса и др. Здесь 
находят отражение различные точки зрения 
на определение инновации и значимость ин-
новационного процесса, вычленение инно-
вационного противоречия и алгоритмизацию 
инновационного действия, рассматриваются 
проблемы жизненного цикла инновации и ее 
социальной диффузии. Анализируются раз-
личные стороны взаимодействия инновации 
с технологической переменной организаци-
онной структуры. Исследователи затрагива-
ют не только проблемы производства и сбы-
та и соответствующее поведение предприни-
мателей, но и глубоко вникают в социально-
психологическую составляющую социальных 
систем, характер социальных изменений и 
типы инновационного поведения и т. д. [7].

Таким образом, cреди исследований тако-
го рода следует отметить оригинальную ра-
боту Ю. А. Карповой, обосновывающую ин-
новационную парадигму современного об-
разования Автор привлекает внимание к вза-
имодействию интеллектуального ресурса, 
творчества как механизма смысл порожде-
ния и инновационной деятельности как атри-
бутивной черты современного человека.

Финансовая инфраструктура 

Финансовая инфраструктура НИС явля-
ется важнейшей составляющей процесса 
непрерывного инвестирования, обеспечи-
вая доступ к финансовым ресурсам, необ-
ходимым на разных стадиях инновационного 
процесса — от создания научного продукта 
до коммерциализации готового продукта [9].

Особая роль фондов, как самостоятель-
ных субъектов финансовой инфраструкту-
ры, доказана практическим опытом послед-

них десятилетий ХХ в. Во всех наиболее раз-
витых странах мира научно-технические, ин-
новационные, венчурные и другие фонды 
действуют почти на всех стадиях инноваци-
онной цепи, образуя некую систему, которая 
является неотъемлемой частью НИС. 

В мировой практике используются соот-
ветствующие механизмы финансирования, 
нацеленные на эффективное решение фи-
нансовых проблем на каждом этапе инно-
вационного процесса. Они включают: кон-
курсный отбор и независимая экспертиза 
проектов, ограничение [10] лоббирования, 
исключение конфликта интересов, передача 
регулирующих функций профессиональным 
объединениям и т. д. При этом даже сред-
ства государственного бюджета, например, 
на научно-исследовательские работы, рас-
пределяются не через ведомственные ка-
налы, а через специализированные фонды, 
что в определенных случаях, как показывает 
практика, намного эффективнее. 

Фонды — организации, имеющие специаль-
ный статус и осуществляющие финансирова-
ние тех или иных проектов и программ [11].

Виды фондов и их классификация 

Можно предложить следующую рабочую 
классификацию фондов. 

По типу собственности: государствен-
ные, частные, смешанные. 

По характеру экономической деятельности: 
•• некоммерческие (или благотворитель-

ные) — ставят своей целью безвозмездную 
передачу средств фонда для выполнения 
его уставных задач в интересах всего об-
щества, например, развитие образования, 
культуры и т. д. Благотворительные фонды 
делятся на два основных типа: 

�� фонд, осуществляющий финанси-
рование различных программ только за 
счет собранных для него или завещан-
ных ему средств (fund); 

�� фонд, осуществляющий еще и эко-
номическую деятельность, которая в силу 
предоставленных государством прав и пре-
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имуществ, приносит ему значительные фи-
нансовые средства (foundation). Такой тип 
благотворительного фонда (endowment) 
расходует на уставные цели только ежегод-
ные проценты от экономической деятель-
ности. Основной его капитал продолжает 
работать в экономике, поэтому такой фонд 
может существовать «вечно». К этому типу 
относится, например, Нобелевский фонд; 
•• коммерческие — предназначены для 

извлечения прибыли за счет экономическо-
го использования ресурсов фонда (инвести-
ционные, венчурные и т. п. фонды) [12.]

Структура инновационного развития — 
непрерывный процесс качественных изме-
нений в структуре производства или соци-
альной сферы в результате создания, при-
менения и распространения новых знаний, 
машин, технологий, материалов, видов энер-
гии, форм и методов организации и управ-
ления, повышения уровня образования при 
помощи совокупности производственно-тех-
нологических, консалтинговых, финансовых, 
кадровых, информационных, сбытовых со-
ставляющих, способствующих реализации 
инновационных проектов, включая предо-
ставление управленческих, материально-
технических, финансовых, информационных, 
кадровых, консультационных и организаци-
онных услуг [12]. К финансовой инфраструк-
туре инновационного развития относится:

Таблица 1. Финансовая инфраструктура  
инновационного развития

Table 1. Financial infrastructure for innovative  
development

Блок  
инфраструктуры

Тип инфраструктурной  
организации

Производственно-
технологический

Центр коллективного  
пользования

  Бизнес-инкубатор

  Технопарк

  Инновационно- 
технологический центр

  Инновационно- 
промышленный комплекс

  Ассоциация

  Научно-координационный 
центр

  Информационно- 
аналитический центр

  Информационный центр

Информационный Аналитический центр

  Базы данных и знаний

  Ассоциация

  Центр трансфера технологий

Экспертно- 
консалтинговый

Центр консалтинга

  Коучинг центр

  Инновационный центр

  Центр субконтракции

Кадровый Вуз

  Государственные вузы

  Частные вузы

  Бюджетный фонд

  Венчурный фонд

Финансовый Инновационный фонд

  Финансовый институт

  Ассоциация

Сбытовой Ассоциация

Оборотные средства являются основным 
элементов ресурсной составляющей потен-
циала предприятий. Для определения места 
и роли оборотных средств в структуре кон-
курентоспособности необходимо исследо-
вать их сущность и экономическое содержа-
ние применительно к современным условиям 
функционирования современных предприя-
тий. Современное предприятие для поддер-
жания своей прибыльности должно обладать 
необходимыми конкурентными преимуще-
ствами, то есть быть конкурентоспособным. 
Конкурентоспособность предприятия — это 
его возможности, потенциал, а также основы 
приспособления к рыночным условиям. Пути 
повышения конкурентоспособности предпри-
ятия в этих условиях определяются не только 
повышением качества продукции, снижени-
ем цен на товары и услуги, но и внедрением 
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финансовых рычагов управления оборотным 
капиталом, а также поиском новых возмож-
ностей. Целью создания системы обеспече-
ния конкурентоспособности является повы-
шение конкурентоспособности предприятия 
на стратегическом уровне на основе разра-
ботки механизма комплексной оценки обо-
снованности всех принимаемых управлен-
ческих решений с точки зрения их влияния 
на увеличение стоимости бизнеса, а также 
эффективного использования оборотных 
средств. Использование системы обеспече-
ния конкурентоспособности позволяет: опре-
делить основные направления и сбаланси-
ровать цели инвестиционной, финансовой 
стратегий предприятия; обоснованно решать 
задачи разработки и оптимизации инвести-
ционной и финансовой политики; качествен-
но использовать материальные, финансовые 
и человеческие ресурсы; обеспечить конку-
рентоспособность предприятия. При этом 
управление оборотным капиталом должно 
рассматриваться как интегрирующий про-
цесс, направленный на обеспечение конку-
рентоспособности предприятия за счет кон-
центрации общих усилий на важнейших фак-
торах его составляющих. Эффективность 
деятельности предприятия, его финансовое 
состояние во многом зависят от правильного 
выбора политики комплексного оперативно-
го управления оборотным капиталом и кра-
ткосрочными обязательствами. Содержание 
политики стратегического управления обо-
ротным капиталом и краткосрочными обяза-
тельствами заключается [14] в выборе опти-
мального уровня и рациональной структуры 
оборотного капитала с учетом специфики де-
ятельности каждого предприятия; в опреде-
лении величины и структуры источников фи-
нансирования оборотного капитала. Важным 
направлением финансовой стратегии пред-
приятия является определение источников 
формирования оборотного капитала. Все 
источники делятся на три основные группы: 
собственные и приравненные к ним, заем-
ные, привлеченные. Собственные и прирав-
ненные к ним: наличие собственных оборот-

ных средств и устойчивые пассивы. Наличие 
собственных оборотных средств — это доля 
уставного капитала предприятия. 

Увеличение собственных оборотных 
средств осуществляется за счет чистой при-
были. Конкретная величина этой прибыли 
определяется в процессе финансового пла-
нирования на предприятии и зависит от ря-
да факторов: размера прироста норматива 
оборотных средств; общего объема прибыли 
в предстоящем периоде; возможности при-
влечения заемных средств; необходимости 
первоочередного направления прибыли на 
инвестиционные процессы и т. д. Собствен-
ные оборотные средства играют ведущую 
роль для повышения конкурентоспособности 
предприятия, обеспечивают его имуществен-
ную и оперативную самостоятельность, кото-
рая необходима для рентабельной предприни-
мательской деятельности. Устойчивые пасси-
вы — это средства, которые не принадлежат 
хозяйству, но постоянно находятся в хозяй-
ственном обороте. В их состав входят: мини-
мальная задолженность по заработной плате 
работникам, отчисления на пенсионное стра-
хование, на социальное страхование, резерв 
предстоящих платежей. К их использованию 
по назначению они в сумме минимального 
остатка являются источником формирования 
оборотных средств предприятия [18].

Сейчас в бухгалтерском балансе они не 
отделяются. Но это не обозначает, что они 
отсутствуют на предприятии. К заемным ис-
точникам относятся краткосрочные креди-
ты банка, которые покрывают временную 
дополнительную потребность предприятия 
в средствах. Привлечение заемных средств 
обусловлено характером производства, 
сложными расчетно-платежными отноше-
ниями, которые возникли при переходе к 
рыночной экономике, необходимостью вос-
полнения недостатка собственных оборот-
ных активов и другими объективными при-
чинами. Заемные средства в виде кредитов 
используются более эффективно, чем соб-
ственные оборотные средства, так как со-
вершают более быстрый кругооборот, име-
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ют целевое назначение, выдаются на ого-
воренный срок и сопровождаются взима-
нием банковского процента. Эти причины 
заставляют предприятие постоянно следить 
за движением заемных средств и результа-
тивностью их использования [19].

К привлеченным источникам относят-
ся все виды кредиторской задолженности: 
поставщикам, государственному бюджету, 
внебюджетным фондам, по оплате труда и 
т. д. Возникновения кредиторской задол-
женности связано с недостатком собствен-
ных оборотных средств. Ее наличие свиде-
тельствует о том, что предприятие в своем 
обороте использует средства других пред-
приятий. Однако необходимо различать нор-
мальную задолженность, которая определе-
на действующим порядком расчетов. Напри-
мер, задолженность поставщикам по рас-
четным документам, срок оплаты которых не 
наступил или использование коммерческого 
кредита. Однако, на предприятии может воз-
никать и просроченная кредиторская задол-
женность, которая возникает в случае на-
рушения предприятием порядков и сроков 
осуществления платежей [15].

Источники формирования оборотного ка-
питала в значительной степени определяют 
эффективность его использования. Уста-
новление оптимального соотношения меж-
ду собственными и привлеченными источни-
ками, обусловленного специфическими осо-
бенностями кругооборота капитала на том 
или ином предприятии, является важной за-
дачей системы управления. Достаточный ми-
нимум собственных и заемных средств дол-
жен обеспечить непрерывность движения 
оборотных активов на всех стадиях круго-
оборота, что отвечает потребностям произ-
водства в материальных и денежных ресур-
сах, а также обеспечивает своевременные 
и полные расчеты с поставщиками, бюдже-
том, банками и другими звеньями [17].

Правильное соотношение между соб-
ственными, заемными и привлеченными ис-
точниками образования оборотных средств 
играет важную роль в укреплении финансо-

вого состояния предприятия. Одной из за-
дач финансовых менеджеров предприятий 
является обеспечение успешного функцио-
нирования хозяйствующих субъектов с ми-
нимальной величиной оборотных средств. 
Таким образом, стратегия и тактика управ-
ления оборотным капиталом должна обеспе-
чить поиск компромисса между риском по-
тери ликвидности и эффективностью рабо-
ты. Это сводится к решению двух важных 
задач. 1. Обеспечение платежеспособности. 
Такое условие отсутствует, если предпри-
ятие не в состоянии оплачивать счета, вы-
полнять обязательства и, возможно, объявит 
о банкротстве. Предприятие, не имеющее 
достаточного уровня оборотного капитала, 
может столкнуться с риском неплатежеспо-
собности. 2. Обеспечение приемлемого объ-
ема, структуры и рентабельности активов. 
Известно, что различные уровни разных те-
кущих активов по-разному воздействуют на 
прибыль. Например, высокий уровень про-
изводственно-материальных запасов потре-
бует соответственно значительных текущих 
расходов, в то время как широкий ассорти-
мент готовой продукции в дальнейшем мо-
жет способствовать повышению объемов 
реализации и увеличению доходов. Каждое 
решение, связанное с определением уровня 
денежных средств, дебиторской задолжен-
ности и производственных запасов, должно 
быть рассмотрено как с позиции рентабель-
ности данного вида активов, так и с позиции 
оптимальной структуры оборотных средств. 
Стоимостное управление не предполагает 
никаких революционных изменений — оно 
лишь вносит системообразующую идею, 
кардинально изменяющую точку зрения на 
уже давно известные управленческие исти-
ны. И в конечном счете позволяет каждому 
менеджеру утверждать, что зона его ответ-
ственности — не управление затратами или 
дебиторской задолженностью, а повышение 
стоимости предприятия с целью обеспече-
ния конкурентоспособности.

На инновационное развитие обычно смо-
трят с точки зрения капиталовложений и 
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внедрения инноваций, а можно еще и с по-
зиции оборотного капитала Разработка фи-
нансового плана представляет, пожалуй, са-
мую важную и наиболее сложную часть биз-
нес-плана. Реальная оценка необходимых 
финансовых средств требует скрупулезно-
го сбора и учета большого объема инфор-
мации (данных) о всех возможных расходах 
на различных этапах инновационного про-
екта [16].

Одна из наиболее важных особенностей 
организации рисковых капиталовложений 
заключается в механизме поэтапного фи-
нансирования нововведений. Механизм поэ-
тапного финансирования позволяет снизить 
степень риска путем разделения расходов 
на различных стадиях освоения нововведе-
ний, а также дает возможность дифферен-
цировать размеры получаемой в конечном 
итоге прибыли.

Особенности развития 
инновационной инфраструктуры 
в России на примере ГПКА 
«Металлист-16» 

На основании прогноза НДФЛ можно 
сделать прогноз инновационного развития, 
поскольку от уровня заработной платы зави-
сит эффективность работы кадров, а кадры 
являются составляющей инновационной ин-
фраструктуры.

Прогнозирование налоговых поступле-
ний за 3 квартал 2019 года.

Прогнозирование НДФЛ за 3 квартал 
2019 года в ГПКА «Металлист-16».

НДФЛ в ГПКА «Металлист-16» за пять ме-
сяцев представлено следующим интерваль-
ным (периодным) рядом динамики (табл. 2):

Таблица 2. 

Table 2. 

Месяц Январь 
(1)

Февраль 
(2)

Март 
(3)

Апрель 
(4)

Май (5)

НДФЛ, 
рублей

22446 19277 21939 21968 32688

Вычислить абсолютные, относительные, 
средние изменения и их темпы базисным и 
цепным способами. Выявить и проверить 
на адекватность тренд, экстраполировать 
НДФЛ на 3 квартал 2019 года с целью про-
гнозирования НДФЛ (с вероятностью 0,95).

Поскольку ряд содержит пять уровней, то 
количество изменений будет равно: 

	 k = n – 1 = 5 – 1 = 4.	

Применяя базисный способ, использу-
ем формулы (1) и (2). Результаты расчетов 
представлены в табл. 3.

Применяя цепной способ, использу-
ем формулы (3) и (4). Результаты расчетов 
представлены в табл. 4.

Контроль правильности расчета ведет-
ся по выполнению условий (5) и (6). То есть 
в данном примере:

	 –3169 + 2662 + 29 + 10720 = 10242;

	 0,859 × 1,138 × 1,001 × 1,488 = 1,456.

Поскольку ряд динамики является интер-
вальным (периодным), то его средний уро-
вень определяется по формуле (7):

	 Y = (22446 + 19277 + 21939 + 21968 + 	

32688) / 5 = 118318/5 = 23663,60 (руб.).	

Базисное среднее абсолютное измене-
ние определяется по формуле (8):

	 ΔY Б  = 10242 / (5 – 1) = 2560,50 (руб.)	

Цепное среднее абсолютное изменение 
определяется по формуле (9).

ΔY  Ц  = (–3169 + 2662 + 29 + 10720) / (5 –1)= 
	  = 10242 / 4 = 2560,50 (руб.).	

Базисное среднее относительное изме-
нение определяется по формуле (10):

	 i Б  = 1,456 = 1,098.	

Цепное среднее относительное измене-
ние определяется по формуле (11):

	 i Ц  = 0,859 ∙ 1,138 ∙1,001 ∙ 1,488 = 1,098. 	
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Как видим, средние абсолютные и отно-
сительные изменения, найденные обоими 
способами, равны. Из среднего относитель-
ного изменения находим средний темп из-
менения как 1,098 –1 = 0,098 или 9,8 %, что 
свидетельствует о среднем росте явления. 
Значит, согласно примеру, за пять месяцев 
НДФЛ в ГПКА «Металлист-16» увеличилось 
в среднем на 9,8% в месяц.

Для выявления тренда построим гра-
фик Y(t) (рис.1).

Поскольку в данном ряду динамики уровни 
меняются примерно в арифметической про-
грессии (это также наглядно видно), то есть 

все основания принять уравнение тренда в ви-
де линейной функции. Определим по форму-
ле параметры уравнения прямой, для чего ис-
ходные данные и все расчеты необходимых 
сумм представим в таблице 5.

	 , 	 (13)

где	 k — число параметров (членов) выбран-
ного уравнения тренда; 
	 ДА – дисперсия аналитическая; 
	 До – дисперсия остаточная в виде раз-
ности фактической ДФ и аналитической дис-
персий.

Таблица 3. Анализ ряда динамики базисным способом

Table 3.Analysis of a number of dynamics in a basic way

ИЗМЕНЕНИЯ

Абсолютное, рублей Относительное Темп Характер

ΔY1 = 19277 – 22446 = –3169 i1 = 19277 / 22446 = 0,859 0,859 – 1= –0,141 Спад

ΔY2 = 21939 – 22446= –507 i2 = 21939 / 22446 = 0,977 0,977 – 1= –0,023 Спад

ΔY3 = 21968 – 22446= –478 i3 = 21968 / 22446 = 0,979 0,979 – 1= –0,021 Спад

ΔY4 = 32688 – 22446 =10242 i4 = 32688 / 22446 = 1,456 1,456 – 1= 0,456 Рост

Таблица 4. Анализ ряда динамики цепным способом

Table 3. Analysis of a number of dynamics in a chain way

ИЗМЕНЕНИЯ

Абсолютное, рублей Относительное Темп Характер

ΔY1= 19277 – 22446 = -3169 i1=19277 / 22446 = 0,859 0,859 – 1 = –0,141 Спад

ΔY2 = 21939 – 19277 = 2662 i2 = 21939 / 19277 = 1,138 1,138 – 1 = 0,138 Рост

ΔY3 = 21968 – 21939 = 29 i3 = 21968 / 21939 = 1,001 1,001 – 1 = 0,001 Рост

ΔY4 = 32688 – 21968 = 10720 i4 = 32688 / 21968 =1,488 1,488 – 1 = 0,488 Рост

Таблица 5. 

Table 5. 

Месяц Y t T^2 yt y^t (y – γt)2 (yt – ycp)2 

Январь 1 22446 –2 4 –44892 19028,60 11678922,76 214832225

Февраль 2 19277 –1 1 –19277 21346,10 4281174.81 5370806,30

Март 3 21939 0 0 0 23663,60 2974245.1599999997 0

Апрель 4 21968 1 1 21968 25981,10 16104971.61 5370806,30

Май 5 32688 2 4 65376 28298,60 19266832.359999996 21483225

Итого 118318 0 10 23175 118318 38345448 247057063
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Рис. 1. 

Fig. 1. 

В свою очередь, фактическая и аналити-
ческая дисперсии отклонений уровней ряда 
определяются по формулам:

 
 Σ (y – y )2 

Дф = ————
 –  

n ;  (14)

 

 Σ (yt – y )2 
ДА = ————

 –  

n ;  (15)

 
 Σ (yt – y )2 

ДO = ———— = ДO – ДA 
n

.  

Сравнение расчетного и теоретического 
значений критерия Фишера ведется обыч-
но при уровне значимости 0,05 с учетом 
степеней свободы ν1 = k – 1 и ν2 = n – k. 
При условии Fр  > FТ считается, что выбран-
ная математическая модель ряда динамики 
адекватно отражает обнаруженный в нем 
тренд.

α0 =118318 / 5 = 23663,60 и α1  = 23175 / 10 =
= 2317,50. Отсюда искомое уравнение трен-
да t = 23663,60 + 2317,50t. В 6-м столбце 
приведены теоретические уровни, рассчи-
танные по этому уравнению.

Проверим данный тренд на адекватность 
по формуле, для чего в 7-м столбце рассчи-
тан числитель остаточной дисперсии, а в 8-м 
столбце — числитель аналитической дис-
персии. В формуле можно использовать их 
числители, так как оба они делятся на число 
уровней n (n сократятся): FР = 247057063 × 3 
/ (38345448 × 1) = 19,33 > FТ, значит модель 
адекватна и ее можно использовать для про-
гнозирования.

Определим доверительный интервал 
НДФЛ на 3 квартал 2019 года с уровнем 
значимости α = (1 – 0,95) = 0,05. Для этого 
найдем ошибку аппроксимации по формуле: 

  = √(38345448 / (5 – 2)) = 3575,16. 

 tα = 2,78 при ν = 5 – 1 = 4. 

Прогноз 3 квартал 2019 года:
Yиюль = (23663,60 + 2317,50 × 3) ± 3575,16 × 

× 2,78 или 30616,10 9938,94 или 20677,16 <
< Yиюль < 40555,045.

Yавгуст = (23663,60 + 2317,50 × 3) ± 3575,16 ×
× 2,78 или 30616,10 ± 9938,94 или 20677,16 <
< Yавгуст  < 40555,045.

Yсентябрь = (23663,60+2317,50 × 3) ± 3575,16 ×
×  2,78 или 30616,10 ± 9938,94 или 20677,16 
< Yсентябрь < 40555,045.

Y3 квартал 2019 = 62031,48 < Y3 квартал 2019 <
< 121665,14. Посчитано автором.

Прогнозирование НДФЛ нужно для того, 
чтобы спрогнозировать заработную плату 
кадров. Кадры являются составной частью 
инновационной инфраструктуры. 

Заработная плата является стимулирую-
щим фактором в работе кадров. Кадры мо-
гут вносить свои предложения на конферен-
циях по поводу инновационного развития, 
предлагать новые методы инновационного 
развития. Соответственно, если спрогнози-
ровать НДФЛ и заработную плату, можно та-
ким образом стимулировать сотрудников на 
новые предложения и оптимизировать рабо-
ту кадрового состава.

Все эти коэффициенты можно исполь-
зовать для прогноза инновационного раз-
вития способом процентного или долевого 
соотношения к показателям инновационно-
го развития. Роль налоговой системы в под-
держке инновационной активности заклю-
чается в создании условий для спроса на 
инновационную продукцию, для модерниза-
ции, то есть для инвестиций в новые техно-
логии. Также налоговая система не долж-
на создавать препятствий для предложения 
инноваций — деятельности налогоплатель-
щиков, направленной на внедрение в про-
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изводственные процессы результатов на-
учных исследований и опытно-конструк-
торских работ, приводящих к увеличению 
производительности труда. При этом целе-
сообразно говорить не о новых налоговых 
льготах, а о корректировке механизма на-
логообложения, настройке налоговой систе-
мы с учетом современных вызовов, а также 
потребностей инновационных предприятий. 
Речь идет об уточнении налогообложения 
сделок с интеллектуальной собственностью 
и некоторыми видами имущества, упроще-
нии процедур администрирования налогов, 
в том числе при экспорте, изменении подхо-
дов к налоговому администрированию в це-
лом. Часть мероприятий будет реализована 
в ближайшей перспективе, часть — запла-
нирована к реализации в среднесрочной и 
долгосрочной перспективе.

Прогнозирование как метод 
инновационного развития

Рассчитаем новые коэффициенты с це-
лью введения новых методов прогнозирова-
ния инновационного развития.

Чем коэффициенты прогноза отличаются 
от других коэффициентов? Коэффициент — 
это финансовый коэффициент показываю-
щий интенсивность использования опреде-
ленных активов или обязательств.

Коэффициент прогноза — это относи-
тельный финансовый показатель, который 
характеризует удельный вес имущества и 
обязательств компании в структуре балан-
са компании.

Прогнозирование — это научное опреде-
ление вероятных путей и результатов пред-
стоящего развития экономической системы 
и оценка показателей. 

При помощи новых коэффициентов про-
гноза можно определить вероятные пути и 
результаты предстоящего инновационного 
развития предприятия, при помощи Коэф-
фициента долевого участия = Коэффици-
ент прогноза × 100%. При помощи форму-
лы Коэффициент долевого участия-100% 

можно определить, на сколько процентов 
будет рост или спад инновационного разви-
тия предприятия.

Прогнозирование оборачиваемости и 
ликвидности оборотных средств

1) Коэффициент прогноза оборачива-
емости активно-оборотных средств ха-
рактеризует финансово-хозяйственное 
состояние активов предприятия, их спо-
собность реализовать активы, поднимать 
оценку состояния активов предприятия. 
Коэффициент прогноза оборачиваемости 
активно-оборотных средств = Коэффици-
ент прогноза оборачиваемости активов x 
Коэффициент прогноза оборачиваемости 
оборотных средств /(Коэффициент прогно-
за ликвидности оборотных активов + Коэф-
фициент прогноза ликвидности оборачи-
ваемости активов) = 0,20 × 0,02 / (10,30 + 
+ 152,75) = 0 (13).

2) Коэффициент прогноза оборачивае-
мости активов влияет на способность пред-
приятия повышать оборотные фонды, пре-
пятствует образованию излишков активов 
в финансовом состоянии предприятия Ко-
эффициент прогноза оборачиваемости ак-
тивов = Коэффициент прогноза ликвидно-
сти оборотных активов/Коэффициент про-
гноза активного образования капитала = 
= 10,30 / 52,06 = 0,20.

3) Коэффициент прогноза оборачива-
емости оборотных средств способству-
ет проникновению активов в оборот, де-
лает оценку финансового состояния пред-
приятия в части активных оборотных фон-
дов и делает зацепку в анализе состояния 
оборотных средств с целью получения чи-
стой прибыли. Делает общую оценку обо-
ротных средств, их способность опреде-
ляет участвовать в образовании новых ак-
тивов предприятия с целью получения ва-
ловой прибыли. Коэффициент прогноза 
оборачиваемости оборотных средств = 
= Коэффициент прогноза оборачиваемо-
сти активов / Коэффициент прогноза лик-
видности оборотных средств (активов) = 
= 0,20 / 10,30 = 0,02.
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4) Коэффициент прогноза ликвидности 
оборотных активов(средств) определяет 
способность предприятия научиться ликвид-
но использовать оборотные средства, виля-
ет на способность оборотных средств пре-
пятствовать нецелесообразному использо-
ванию с целью получения балансовой при-
были Коэффициент прогноза ликвидности 
оборотных активов (средств) = Коэффици-
ент прогноза оборачиваемости активов / Ко-
эффициент прогноза оборачиваемости за-
емных средств = 102,98 ∙ 0,10 = 10,30 (12).

5) Коэффициент прогноза оборачивае-
мости заемных средств характеризует спо-
собность предприятия платить по обязатель-
ствам в части заемных средств Коэффици-
ент прогноза оборачиваемости заемных 
средств = К оборачиваемости оборотных 
средств / Коэффициент оборачиваемости 
заемного капитала = 102,98 ∙ 995,62 = 0,10.

Коэффициент оборачиваемости обо-
ротных средств  – характеризует эффек-
тивность использования (скорость оборо-
та) оборотных активов. Данными для рас-
чета служит бухгалтерский баланс. Ко-
эффициент оборачиваемости оборотных 
средств показывает число оборотов, кото-
рые оборотные средства совершают за пла-
новый период. (13).

6) Коэффициент оборачиваемости обо-
ротных средств — формула Общая формула 
расчета коэффициента: Коэффициент обо-
рачиваемости оборотных средств = Выруч-
ка от реализации / Средняя величина обо-
ротных средств Формула расчета по данным 
старого бухгалтерского баланса: Коэффици-
ент оборачиваемости оборотных средств = 
= стр. 010/0,5 ∙ (стр. 290 нг + стр. 290 кг) = 
= 2309387/0,5 ∙ (0 + 44850) = 2309387/22425 = 
=102,98, где стр. 010 нг, стр. 290 нг – начало 
года, стр.290 кг – конец года отчета о прибы-
лях и убытках (форма №2). Формула расчета 
по данным нового бухгалтерского баланса: 
Коэффициент оборачиваемости оборотных 
средств = c. 2110 Форма 2 / (c.1200 н. Форма 
1 + c. 1200 к. Форма 1) / 2 Коэффициент обо-
рачиваемости оборотных средств — значе-

ние Ускорение оборачиваемости оборотных 
средств ведет к высвобождению оборотных 
средств предприятия из оборота. Замедле-
ние оборачиваемости приводит к увеличе-
нию потребности предприятия в оборотных 
средствах. Ускорение оборачиваемости обо-
ротных средств можно получить за счет ис-
пользования следующих факторов: опережа-
ющий темп роста объемов продаж по срав-
нению с темпом роста оборотных средств; 
совершенствование снабжения и сбыта; 
снижение материалоемкости и энергоемко-
сти продукции; повышение качества и кон-
курентоспособности продукции; сокраще-
ние длительности производственного цикла 
и др. Оборачиваемость оборотных средств 
(активов) показывает, сколько раз за анали-
зируемый период организация использова-
ла средний имеющийся остаток оборотных 
средств. Согласно бухгалтерскому балансу, 
оборотные активы включают: запасы, денеж-
ные средства, краткосрочные финансовые 
вложения и краткосрочную дебиторскую за-
долженность, включая НДС по приобретен-
ным ценностям. Показатель характеризует 
долю оборотных средств в общих активах 
организации и эффективность управления 
ими. В тоже время, на него накладываются 
отраслевые особенности производственно-
го цикла. Формула оборачиваемости оборот-
ных активов следующая: Оборачиваемость 
оборотных средств = Выручка / Оборотные 
активы. При этом оборотные активы берут-
ся не на начало или конец анализируемого 
периода, а как среднегодовой остаток (т.е. 
значение на начало года плюс на конец года 
делят на 2) Наряду с коэффициентом обора-
чиваемости часто рассчитывают показатель 
оборачиваемости в днях. Оборачиваемость 
оборотных средств в днях = 365 / Коэффи-
циент оборачиваемости оборотных средств. 
В данном случае оборачиваемость в днях по-
казывает, за сколько дней предприятие полу-
чает выручку, равную средней величине обо-
ротных средств. Нормальное значение для 
показателей оборачиваемости, в том числе 
оборачиваемости оборотных средств, обще-
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принятых нормативов не существует, их ана-
лизируют либо в динамики, либо в сравне-
ние с аналогичными предприятиями отрасли. 
Слишком низкий коэффициент, не оправдан-
ный отраслевыми особенностями, показыва-
ет излишнее накопление оборотных средств 
(часто — наименее ликвидной их составляю-
щей, запасов) (14).

7) Коэффициент оборачиваемости за-
емного капитала Коэффициент оборачи-
ваемости заемного капитала = Выручка от 
продажи / Средняя величина заемного ка-
питала Период оборота заемного капита-
ла (в днях) = Длительность отчетного пе-
риода / Коэффициент оборачиваемости 
заемного капитала Кз = стр. 010 ф. №2 / 
((стр. 590 нг + стр. 590 кг) / 2 + (стр. 690 нг 
+ стр.690 кг) / 2) ф. №1 = 2309 / (0+45) / 2 
+ (261+ 632) = 995,62 Кз = стр. 2110 №2 / 
(0,5 х (стр. 1500 нг + стр.1500 кг) + 0,5 х (стр. 
1400 нг + стр.1400 кг)).

8) Коэффициент прогноза ликвидно-
сти оборачиваемости активов способству-
ет расширению оборачиваемости активов, 
раскрывает общую картину финансового 
состояния предприятия в части оборотных 
активов, влияет на раскрытие информации 
в балансе предприятия. Коэффициент про-
гноза ликвидности оборачиваемости акти-
вов = Коэффициент прогноза оборачивае-
мости оборотных средств x Коэффициент 
прогноза ликвидности оборотного капита-
ла = 10,30+14,83 = 152,75 (15).

9) Коэффициент прогноза ликвидности 
оборотного капитала раскрывает общее по-
нятие ликвидности оборотных средств, спо-
собствует расширению оборачиваемости 
основного оборотного капитала Коэффици-
ент прогноза ликвидности оборотного капи-
тала = Коэффициент прогноза ликвидности 
оборачиваемости активов x Коэффициент 
прогноза ликвидности оборотных активов = 
= 1,44+10,30 = 14,83.

10) Коэффициент прогноза ликвидности 
оборачиваемости оборотных средств (ак-
тивов) обобщает понятие оборачиваемости 
оборотного капитала и раскрывает понятие 

ликвидности оборачиваемости оборотных 
средств Коэффициент прогноза ликвидно-
сти оборачиваемости оборотных средств 
(активов) = Коэффициент прогноза ликвид-
ности оборотных активов × 0,1398 = 10,30 × 
× 0,1398 = 1,44.

11) Коэффициент прогноза активного об-
разования капитала характеризует уровень 
достаточности капитала в прогнозных соот-
ношениях и способствует активному обра-
зованию собственного капитала Коэффици-
ент прогноза активного образования капи-
тала = Коэффициент оборотного капитала 
× Коэффициент достаточности капитала / 
0,1385 = 102,98/0,07/0,1385 = 52,06.

12) Коэффициент оборотного капитала  
(16).

Коэффициент оборотного капитала — 
определение Коэффициент оборотного ка-
питала — характеризует эффективность ис-
пользования (скорость оборота) оборотных 
активов. Данными для расчета служит бух-
галтерский баланс. Коэффициент оборот-
ного капитала показывает число оборотов, 
которые оборотные средства совершают за 
плановый период. Общая формула расчета 
коэффициента: Коэффициент оборотного 
капитала = Выручка от реализации / Сред-
няя величина оборотных средств Формула 
расчета по данным старого бухгалтерско-
го баланса: Коэффициент оборотного ка-
питала = стр. 010/0,5 × (стр. 290 нг + стр. 
290 кг) = 2309387 / 0,5 × (0 + 44850) = 102,98 
где  стр. 010 нг,  стр. 290 нг  – начало го-
да, стр. 290 кг — конец года отчета о прибы-
лях и убытках (форма №2). Формула расче-
та по данным нового бухгалтерского балан-
са: Коэффициент оборотного капитала = c. 
2110 Форма 2 / (c.1200 н. Форма1 + c.1200 к. 
Форма 1) / 2Коэффициент оборотного ка-
питала — значение Ускорение оборачива-
емости оборотных средств ведет к высво-
бождению оборотных средств предприятия 
из оборота. Замедление оборачиваемости 
приводит к увеличению потребности пред-
приятия в оборотных средствах. Ускорение 
оборачиваемости оборотных средств мож-
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но получить за счет использования следу-
ющих факторов: опережающий темп роста 
объемов продаж по сравнению с темпом ро-
ста оборотных средств; совершенствование 
снабжения и сбыта; снижение материало-
емкости и энергоемкости продукции; повы-
шение качества и конкурентоспособности 
продукции; сокращение длительности про-
изводственного цикла и др. (17).

13) Коэффициент достаточности капитала.
Коэффициент  достаточности  капита-

ла активно применяется в регулировании 
деятельности финансовых институтов. Его 
можно определить технически, аналитиче-
ски и нормативно. Технически — это отно-
шение собственных средств к активам = 
45 / 632 = 0,07. Поскольку в активах бан-
ка доминируют ссуды, то аналитически ко-
эффициент достаточности капитала — это 
показатель обеспеченности выдаваемых 
ссуд собственными средствами банка. Ре-
гулирующая роль коэффициента реали-
зуется через введение нормативов, кото-
рые устанавливают связь между величиной 
банковского капитала и объемом и каче-
ством активов банка. Нормативы достаточ-
ности капитала в международных докумен-
тах — Capital Adequacy  Requirement (CAR). 
Для соответствия нормативным требовани-
ям финансовому институту необходимо ли-
бо увеличивать размеры собственного ка-
питала, либо уменьшать активы и, прежде 
всего — объемы выдаваемых ссуд. Тем са-
мым банки заставляют отказаться от про-
ведения рискованных операций, что в ко-
нечном итоге повышает уровень финансо-
вой стабильности. На обеспечение финан-
совой стабильности в мировом масштабе 
работает Базельское соглашение — Basel 
Accord — первое утверждено еще в1988 
году. Идея принятых в Базеле нормативов 
предельно проста – связать размеры ста-
тей актива со степенью их рискованности, 
а саму связь оформить через соответству-
ющий  вес. Принцип оформления — чем вы-
ше качество, то есть ниже риск, тем мень-
ше и вес. Все статьи актива разбили на пять 

групп. На одном полюсе — наличные депо-
зиты в центральном банке, золотые слитки, 
краткосрочные бумаги правительства. Им 
придан нулевой вес. На другом полюсе — 
коммерческие (не обеспеченные) ценные 
бумаги — у них 100%. Между полюсами — 
закладные резидентов — у них 50%. Расчет 
активов с учетом риска позволяет в случае 
высококачественных активов иметь более 
высокий коэффициент достаточности ка-
питала и, соответственно, более высокую 
привлекательность для участия в междуна-
родных финансовых операциях. Самый из-
вестный «базельский» норматив – 8% требо-
вание для размеров совокупного капитала 
от величины активов с учетом риска. Сово-
купный капитала — капитал первого уровня 
(акционерный) плюс капитал второго уровня 
(резервы на покрытие потерь, субординиро-
ванный долг) (18). Все эти коэффициенты 
можно использовать для прогноза иннова-
ционного развития способом процентного 
или долевого соотношения к показателям 
инновационного развития.

Выводы

Рассмотренные в данной статье пробле-
мы прогнозирования позволяют сделать вы-
вод, что проблема прогнозирования дина-
мики оборотных средств как метод повы-
шения конкурентоспособности компании и 
ее инновационного развития. Рассмотрены 
новые коэффициенты: коэффициент про-
гноза оборачиваемости активно-оборотных 
средств, коэффициент прогноза оборачи-
ваемости активов, коэффициент прогно-
за оборачиваемости оборотных средств, 
коэффициент прогноза ликвидности обо-
ротных активов, коэффициент прогноза 
оборачиваемости  заемных средств, ко-
эффициент оборачиваемости оборотных 
средств, коэффициент оборачиваемости 
заемного капитала, коэффициент прогно-
за ликвидности оборачиваемости активов, 
коэффициент прогноза ликвидности обо-
рачиваемости оборотных средств, коэф-
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фициент прогноза активного образования 
капитала, коэффициент оборотного капи-
тала, коэффициент достаточности капита-
ла. Все эти коэффициенты характеризуют 
финансово-хозяйственное состояние акти-
вов предприятия, их способность реализо-
вать активы, поднимать оценку состояния 
активов предприятия. На основании про-
гноза НДФЛ можно сделать прогноз инно-
вационного развития, поскольку от уровня 
заработной платы зависит эффективность 
работы кадров, а кадры являются состав-
ляющей инновационной инфраструктуры. 
Рассчитаем новые коэффициенты с целью 
введения новых методов прогнозирования 
инновационного развития. Все эти коэф-
фициенты можно использовать для прогно-
за инновационного развития способом про-
центного или долевого соотношения к по-
казателям инновационного развития. На ос-
новании новых введенных коэффициентов 
и прогнозирования НДФЛ можно постро-
ить прогнозную структуру инновационного 
развития предприятия методом процентно-
го или долевого соотношения рассчитан-
ных прогнозных коэффициентов, а также 
выявить влияние кадровой составляющей 
инновационной инфраструктуры на иннова-
ционное развитие  и сделать прогноз даль-
нейшего инновационного развития при по-
мощи роста заработной платы как мето-
да стимулирования работников предпри-
ятия, выявить как кадровый состав будет 
влиять на инновационное развитие. Про-
гнозирование — это научное определение 
вероятных путей и результатов предстоя-
щего развития экономической системы и 
оценка показателей. При помощи новых ко-
эффициентов прогноза можно определить 
вероятные пути и результаты предстоящего 
инновационного развития предприятия, при 
помощи Коэффициента долевого участия = 
Коэффициент прогноза × 100%. При помо-
щи формулы Коэффициент долевого уча-
стия-100% можно определить, на сколько 
процентов будет рост или спад инноваци-
онного развития предприятия.
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The article is devoted to the problem of forecasting the dynamics of working capital as a method 
of increasing the competitiveness of a company and its innovative development. The author consid-
ers what the infrastructure of innovative development is, gives a new definition of what specifically 
relates to the financial infrastructure of innovative development, how it affects innovative develop-
ment. The method and research method of forecasting is applied. Forecasting is considered as 
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