
98

Journal of Modern Competition / 2024. Vol. 18. No. 5

Entrepreneurship practice

DOI: 10.37791/2687-0657-2024-18-5-98-110

Алгоритм отбора предприятий со стабильной 
предпринимательской активностью 

для обоснования институциональных 
и корпоративных решений

В. П. Полуянов1*

1Ростовский государственный экономический университет (РИНХ), Ростов-на-Дону, Россия
*PoluyanovVP@rambler.ru

Аннотация. Статья представляет собой авторский подход к обоснованию алгоритма отбора предприятий 
со стабильной предпринимательской активностью в условиях изменения внутренних и внешних условий их 
функционирования. Динамика институциональных условий деятельности и жизненный цикл предприятий 
на том или ином рынке зависит от принимаемых государством решений, глобальных трендов, связанных 
с процессами четвертой промышленной революции и других факторов. В статье отмечается, что методы 
оценки предпринимательской активности разработаны в рамках достаточно молодой теории бизнес-
демографии и в настоящее время в сочетании с современными цифровыми технологиями обработки 
информации таят в себе существенный аналитический потенциал, который можно использовать для 
снятия неопределенности при принятии тех или иных государственных институциональных решений. 
Однако на сегодня отсутствует общепринятый подход к выбору метода применительно к фактической 
системе показателей оценки динамики функционирования предприятия на рынке. В работе предлагается 
методика отбора предприятий со стабильной предпринимательской активностью, состоящая из нескольких 
последовательных этапов: классификация предприятий по  показателям бизнес-демографии; 
формирование кластера предприятий с максимальным периодом жизненного цикла с использованием 
базовых статистических подходов; оценка предприятий сформированного кластера по показателю 
полученной выручки с помощью коэффициента согласия Кендалла; отбор предприятий со стабильной 
предпринимательской активностью по критерию максимизации коэффициента согласия Кендалла. 
Апробирование предлагаемого алгоритма проведено на основе рынка ИТ-предприятий Ростовской области, 
осуществляющих свою деятельность по коду 62.02 ОКВЭД «Деятельность консультативная и работы 
в области компьютерных технологий». В результате сформирована выборка из 13 предприятий, оценка 
которой показала высокую согласованность по коэффициенту согласия Кендалла (0,704). Проверка 
по критерию Пирсона показала высокую статистическую достоверность полученного результата. Всё 
это предоставляет возможность для дальнейшего анализа тех внутренних факторов, за счет которых 
остальным предприятиям возможно обеспечить повышение уровня предпринимательской активности 
на изучаемом рынке и тем самым повысить уровень своей конкурентоспособности.
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Abstract. The article represents the author’s approach to substantiating the algorithm for selecting enterprises 
with stable entrepreneurial activity in the context of changing internal and external conditions of their functioning. 
The dynamics of the institutional conditions of activity and the life cycle of enterprises in a particular market 
depend on decisions made by the state, global trends associated with the processes of the fourth industrial 
revolution and other factors. The article notes that methods for assessing entrepreneurial activity were developed 
within the framework of a fairly young theory of business demography and currently, in combination with modern 
digital information processing technologies, contain significant analytical potential that can be used to remove 
uncertainty when adopting certain state institutional decisions. However, today there is no generally accepted 
approach to choosing a method in relation to the actual system of indicators for assessing the dynamics of the 
functioning of an enterprise in the market. The paper proposes a methodology for selecting enterprises with stable 
entrepreneurial activity, consisting of several successive stages: classification of enterprises according to business 
demographics; formation of a cluster of enterprises with the maximum life cycle period using basic statistical 
approaches; assessment of enterprises of the formed cluster in terms of revenue received using the Kendall 
coefficient of agreement; selection of enterprises with stable entrepreneurial activity according to the criterion 
of maximizing the Kendall coefficient of agreement. Practical testing of the proposed algorithm was carried out 
on the basis of the market of IT enterprises in the Rostov region operating under OKVED code 62.02 “Consulting 
activities and work in the field of computer technology”. As a result, a sample of 13 enterprises was formed, the 
assessment of which showed high consistency according to the Kendall coefficient of agreement (0.704). Testing 
using the Pearson criterion showed high statistical reliability of the result obtained. All this provides an opportunity 
for further analysis of those internal factors due to which it is possible for other enterprises to ensure an increase 
in the level of entrepreneurial activity in the market under study and thereby increase their level of competitiveness.
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Введение

Современные турбулентные условия 
внешней среды оказывают суще-
ственное влияние на эффектность 

функционирования предприятия на рынке 
определенных товаров и услуг. Принимае-

мые органами государственного управления 
различные институциональные решения, 
процессы четвертой промышленной рево-
люции и многие другие факторы предпри-
ятиям необходимо учитывать в процессе 
управления своим конкурентным положе-
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нием на рынке. В связи с этим необходим 
аналитический инструментарий для оценки 
влияния не только внутренних, но и внешних 
факторов. В частности, для проведения ука-
занной аналитической работы актуальным 
является разработка практического алго-
ритма отбора предприятий со стабильной 
предпринимательской активностью, под 
которой следует понимать определенный 
уровень ежегодного роста показателей не-
нулевого оборота предприятия с ненулевой 
численностью наемных работников.

Цель работы – обосновать алгоритм отбо-
ра предприятий со стабильной предпринима-
тельской активностью в условиях изменения 
внутренних и внешних условий их функцио-
нирования на определенном сегменте рынка 
ИТ-предприятий Ростовской области.

Обзор литературы

Предпринимательская активность пред-
приятий в существенной мере определяет 
их потенциал роста, а значит, и конкурен-
тоспособность. Поэтому отобрать пред-
приятия со стабильной предприниматель-
ской активностью означает выделить те 
из них, которые в  рамках определенных 
внешних и внутренних факторов на том или 
ином рынке функционировали с повыше-
нием уровня контролируемого показателя 
на протяжении всего изучаемого периода. 
Это важно, в частности, в современных ус-
ловиях цифровизации экономики, посколь-
ку позволяет оценить степень влияния фак-
торов процессов цифровой трансформации 
на институциональную структуру рынка.

Следует указать на то обстоятельство, 
что показатель предпринимательской ак-
тивности нашел свое применение сре-
ди остальных показателей в современной 
трактовке теории бизнес-демографии. Ос-
новные особенности показателей, приме-
няемых в бизнес-демографии, обсуждают-
ся в работах О. В. Белицкой [1], С. Г. Важе-
нина, И. С. Важениной [2], Е. В. Мезенце-

вой, Е. В. Королюк [5], Ю. С. Положенцевой, 
И. В. Андросовой [6] и др.

В целом ряде публикаций (см., например, 
[14]) бизнес-демография рассматривается 
как достаточно новое прогрессивное направ-
ление, роль которого в настоящее время яв-
ляется недостаточно изученным для управле-
ния различными рынками в условиях воздей-
ствия изменяющихся внутренних и внешних 
факторов. Один из показателей бизнес-демо-
графии – предпринимательская активности, 
под которой понимают определенный уро-
вень ежегодно роста показателей оборота 
предприятия за определенный промежуток 
времени (обычно не менее трех лет).

В  исследованиях также отмечается, 
что жизненный цикл предприятия в суще-
ственной степени определяется той ма-
кроэкономической средой, в которой они 
находятся [14]. В связи с этим при прове-
дении исследования выдвинута гипотеза 
о том, что предпринимательская активность 
ИТ-предприятий определяется процессами 
цифровизации, которые по существу явля-
ются внешними факторами. Поэтому вы-
деление группы успешно развивающихся 
предприятий позволит указать на те, для 
которых цифровизация не стала фактором 
повышения их активности, и в дальнейшем 
наметить соответствующие мероприятий 
по реорганизации воздействия внутренних 
факторов предприятия на указанные обсто-
ятельства.

В работе [3] в результате анализа пока-
зателей ликвидации предприятий установ-
лено, что большинство их них имеют воз-
раст около 3 лет, однако данный показатель 
существенно дифференцирован как по фе-
деральным округам, так и по отраслям эко-
номики. Исследования показателей бизнес-
демографии для ИТ-предприятий обнару-
жить на удалось.

Ряд работ характеризуют динамику [4] 
изменения показателей бизнес-демогра-
фии. Именно развитие статистики сбора 
соответствующих данных связывают с пер-
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спективами оценки адаптации предприятий 
к воздействию внешним факторов и прини-
маемых управленческих решений.

Методы исследования

Инструментарий для достижения постав-
ленной цели исследования предполагает 
использование хорошо известных мето-
дов ранжирования и классификации, кото-
рые ранее применялись автором (самосто-
ятельно и в соавторстве) относительно дру-
гой эмпирической базы [7 – 13]. В отличие 
от указанных инструментов, определенной 
новизной отличается предложение исполь-
зовать коэффициент согласия Кендалла для 
оценки степени влияния внешних факторов 
на сформированную выборку предприятий. 
Новизна данного предложения заключается 
в следующем: обычно коэффициент согла-
сия Кендалла применяется для получения 
количественного выражения оценки ранжи-
рования качественных показателей. Напри-
мер, группе независимых экспертов пред-
лагается ранжировать предпочтения отно-
сительно некоторых качественных условий 
формирования институциональной среды 
предприятий: законодательства, предпо-
чтения предпринимателей и т. д. Ключевым 
является независимость экспертов. После 
того как они осуществляют ранжирование 
качественных факторов, производят оценку 
коэффициента согласия, который изменяет-
ся от 0 до 1. Решения принимается по бли-
зости полученного коэффициента к едини-
це, а в качестве рангов принимаются сред-
ние ранги, проставленные экспертами.

Таким образом, предлагаются следую-
щие этапы алгоритма отбора предприятий 
со стабильной предпринимательской актив-
ностью:

1.	 Формирование базы исходной ста-
тистической информации по  всем пред-
приятиям рынка, содержащей демографи-
ческие, финансовые и другие показатели 
предприятий за весь исследуемый период.

2.	 Классификация предприятий рынка 
по показателям бизнес-демографии.

3.	 Формирование по выделенному пока-
зателю деятельности кластера предприятий 
с максимальным периодом жизненного цик-
ла с использованием базовых статистиче-
ских подходов.

4.	 Оценка предприятий сформирован-
ного кластера по показателю полученной 
выручки с помощью коэффициента согла-
сия Кендалла.

5.	 Отбор предприятий со  стабильной 
предпринимательской активностью по кри-
терию максимизации коэффициента согла-
сия Кендалла.

Оценка предпринимательской 
активности на рынке  
ИТ-предприятий  
Ростовской области

Исходная база для получения практи-
ческих результатов исследования сфор-
мирована на  основании соответствую-
щих запросов из  данных сайта https://
www.list-org.com/. Исследовались предпри-
ятия Ростовской области с видом деятель-
ности по ОКВЭД 62.02 «Деятельность кон-
сультативная и работы в области компью-
терных технологий». Данный сайт содержит 
сведения о 183 предприятиях, причем дей-
ствующими по состоянию на момент иссле-
дования являются 106.

Распределение предприятий по выручке 
за каждый год исследуемого периода пред-
ставлено в таблице 1.

Из таблицы 1 следует, что за исследуе-
мый период суммарная выручка предпри-
ятий изменяется неравномерно, периоды 
падения чередуются с периодами резких 
скачков (2016, 2019 и 2022 гг.). Наблюдает-
ся непрерывный рост количества предприя-
тий с ненулевой выручкой и уменьшение ко-
личества предприятий с нулевой выручкой.

В таблице 2 приведены цепные индексы 
показателей, приведенных в таблице 1.
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Таблица 1. Выручка и количество предприятий по годам исследуемого периода

Table 1. Revenue and number of enterprises by year of the study period

Год  
Year

Выручка 
Revenue

2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013

Выручка,  
млн руб.

3749 3175 2797 3403 1301 1020 1822 1435 1533 1696

Предприятий с ненулевой 
выручкой, ед.

73 72 66 60 67 67 70 66 59 48

Предприятий с нулевой 
выручкой, ед.

110 111 117 123 116 116 113 117 124 135

Таблица 2. Цепные индексы по годам исследуемого периода

Table 2. Chain indices by year of the period under study

Год  
Year

Выручка 
Revenue

2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013

Выручка 1,18 1,14 0,82 2,62 1,28 0,56 1,27 0,94 0,90 1,00

Предприятий с ненулевой 
выручкой

1,01 1,09 1,10 0,90 1,00 0,96 1,06 1,12 1,23 1,00

Предприятий с нулевой 
выручкой

0,99 0,95 0,95 1,06 1,00 1,03 0,97 0,94 0,92 1,00

Базисный индекс по выручке за весь пе-
риод с 2013 по 2022 г. составил 2,2, по ко-
личеству предприятий с ненулевой выруч-
кой – 1,5, а по предприятиям с нулевой вы-
ручкой – 0,8.

Рассмотрение распределения предпри-
ятий по возрасту по годам исследуемого пе-
риода (табл. 3) показывает, что те предпри-
ятия, которые находятся в середине распре-
деления (в возрасте 2 – 7 лет), утрачивают 
свои позиции, в то же время увеличивается 
количество вновь создаваемых предприятий 
и предприятий, длительное время работаю-
щих на данном рынке. Так, количество пред-
приятий в возрасте 1 года за исследуемый 
период увеличилось в 2,6 раза, а старше 
10 лет – в 3 раза.

При этом средний возраст предпри-
ятия на исследуемом рынке уменьшился 
с 4,76 года в 2013 г. до 2,8 лет в 2022 г. В та-

блице 4 приведен удельный вес предпри-
ятий различного возраста в общем количе-
стве предприятий, а в таблице 5 – цепные 
индексы их удельного веса.

Базовый индекс, приведенный в табли-
це 5, показывает, что только по двум струк-
турным единицам данной классификации 
наблюдается рост за исследуемый пери-
од – удельный вес предприятий в возрасте 
до 1 года (рост в 2,3 раза) и удельный вес 
предприятий старше 10 лет (рост в 2,6 раза).

Наконец, в таблице 6 приведен демогра-
фический баланс движения предприятий 
на рынке ИТ-предприятий Ростовской об-
ласти.

Из данных таблицы 6 следует, что наи-
большая активность по регистрации новых 
предприятий наблюдалась в 2020 – 2021 гг., 
а по ликвидации – в 2019 – 2022 гг. Несложно 
предположить, что подобная активность мо-
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Таблица 3. Распределение количества предприятий по возрасту

Table 3. Distribution of the number of enterprises by age

Год 
Year

Возраст, лет 
Age, years

2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013

До 1 13 8 9 6 11 9 8 4 12 5

1–2 7 8 4 10 9 8 4 12 5 7

2–3 6 3 10 9 8 3 12 5 7 7

3–4 2 10 9 7 3 9 5 7 7 4

4–5 8 9 6 3 9 5 6 7 4 10

5–6 8 5 2 8 5 6 7 4 10 8

6–7 5 1 8 5 6 6 3 10 8 13

7–8 1 8 5 5 6 2 9 8 13 11

8–9 7 3 4 5 2 9 8 13 11 4

9–10 3 2 3 2 9 7 12 11 4 4

> 10 39 42 43 49 43 40 29 21 17 13

Итого 99 99 103 109 111 104 103 102 98 86

Средний 
возраст

2,80 2,69 2,79 2,61 3,05 3,27 4,17 4,81 4,59 4,76

Таблица 4. Удельный вес предприятий различного возраста в общем количестве предприятий

Table 4. Share of enterprises of different ages in the total number of enterprises

Год  
Year

Возраст, лет 
Age, years

2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013

До 1 13,1 8,1 8,7 5,5 9,9 8,7 7,8 3,9 12,2 5,8

1–2 7,1 8,1 3,9 9,2 8,1 7,7 3,9 11,8 5,1 8,1

2–3 6,1 3,0 9,7 8,3 7,2 2,9 11,7 4,9 7,1 8,1

3–4 2,0 10,1 8,7 6,4 2,7 8,7 4,9 6,9 7,1 4,7

4–5 8,1 9,1 5,8 2,8 8,1 4,8 5,8 6,9 4,1 11,6

5–6 8,1 5,1 1,9 7,3 4,5 5,8 6,8 3,9 10,2 9,3

6–7 5,1 1,0 7,8 4,6 5,4 5,8 2,9 9,8 8,2 15,1

7–8 1,0 8,1 4,9 4,6 5,4 1,9 8,7 7,8 13,3 12,8

8–9 7,1 3,0 3,9 4,6 1,8 8,7 7,8 12,7 11,2 4,7

9–10 3,0 2,0 2,9 1,8 8,1 6,7 11,7 10,8 4,1 4,7

> 10 39,4 42,4 41,7 45,0 38,7 38,5 28,2 20,6 17,3 15,1
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жет быть связана с внешним воздействием 
на данный рынок происходивших в эконо-
мике процессов. Далеко не все предприятия 
смогли приспособиться к данному процес-
су, перестроить свои внутренние процессы 

и адаптироваться к внешним воздействи-
ям. По всей видимости, именно в этот пери-
од ряд из них потеряли (или снизили) свою 
предпринимательскую активность, что и от-
разилось на указанном результате.

Таблица 5. Индексы изменения удельного веса предприятий различного возраста в общей чис-
ленности предприятий

Table 5. Indices of changes in the share of enterprises of various ages in the total number of enterprises

Год  
Year

Возраст, лет 
Age, years

2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014

Базисный 
Basic

До 1 1,6 0,9 1,6 0,6 1,1 1,1 2,0 0,3 2,1 2,3

1–2 0,9 2,1 0,4 1,1 1,1 2,0 0,3 2,3 0,6 0,9

2–3 2,0 0,3 1,2 1,1 2,5 0,2 2,4 0,7 0,9 0,7

3–4 0,2 1,2 1,4 2,4 0,3 1,8 0,7 1,0 1,5 0,4

4–5 0,9 1,6 2,1 0,3 1,7 0,8 0,8 1,7 0,4 0,7

5–6 1,6 2,6 0,3 1,6 0,8 0,8 1,7 0,4 1,1 0,9

6–7 5,0 0,1 1,7 0,8 0,9 2,0 0,3 1,2 0,5 0,3

7–8 0,1 1,7 1,1 0,8 2,8 0,2 1,1 0,6 1,0 0,1

8–9 2,3 0,8 0,8 2,5 0,2 1,1 0,6 1,1 2,4 1,5

9–10 1,5 0,7 1,6 0,2 1,2 0,6 1,1 2,6 0,9 0,7

> 10 0,9 1,0 0,9 1,2 1,0 1,4 1,4 1,2 1,1 2,6

Таблица 6. Демографический баланс движения предприятий на рынке ИТ-предприятий Ростов-
ской области

Table 6. Demographic balance of the movement of enterprises in the market of IT enterprises in the Ros-
tov region

Год

Year

Предприятий на начало года

Enterprises at the beginning of the year

Зарегистрировано

Registered

Ликвидировано

Liquidated

2013 87 12 1

2014 98 4 0

2015 102 8 0

2016 110 9 7

2017 112 11 8

2018 115 8 4

2019 119 9 10

2020 118 11 15

2021 114 14 15

2022 113 5 15

2023 103 5 2
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Далее исследованы предприятия, более 
10 лет работающие на рынке. Таких пред-
приятий, функционирующих на исследуе-
мом рынке по состоянию на 2023 г., оказа-
лось 26.

По всем этим предприятиям было про-
изведено построение соответствующей ма-
трицы, содержащей исходные данные для 
расчета коэффициента согласия Кендалла. 
При этом по строкам матрицы располагают-
ся отобранные 26 предприятий, по столб-
цам – года исследуемого периода, а на пе-
ресечении – выручка, полученная соответ-
ствующим предприятием за соответствую-
щий год. Затем строится матрица рангов, 
для чего по каждому предприятию получен-
ная за каждый год выручка ранжируется. 
Для ориентировки рассчитывается коэффи-
циент согласия Кендалла, для чего исполь-
зуются следующие формулы:

где m – количество предприятий;
n – количество лет;
S – сумма квадратов отклонений сум-
мы рангов по предприятиям от средне-
го ранга;
rij – ранг i-го предприятия за j-й год.

Рассчитанный на основании построен-
ной матрицы коэффициент согласия Кен-
далла применяется на данном этапе в каче-
стве критерия оптимизации отбора предпри-
ятий со стабильной предпринимательской 
активностью. При этом используются сле-
дующие обстоятельства. На каждое пред-
приятие воздействует группа внешних и вну-
тренних факторов. В пределах одного года 
принимается воздействие внешних факто-

ров одинаковым для всех предприятий, а вот 
внутренние – разные. Поэтому если ранжи-
рование по годам имеет высокую степень 
согласованности между предприятиями, то 
это с высокой степенью вероятности озна-
чает примерное равенство воздействия вну-
тренних факторов внутри разных предпри-
ятий, и наоборот. Поэтому на данном эта-
пе построенная матрица оптимизируется 
по критерию согласия Кендалла, при этом 
из предприятий исходной матрицы строит-
ся две матрицы: предприятий со стабильной 
предпринимательской активностью и пред-
приятий с нестабильной предприниматель-
ской активностью. Производится это путем 
перевода отдельных предприятий в группу 
с нестабильной предпринимательской ак-
тивностью. Для этого последовательно от-
бираются по  годам, начиная с 2022 г., те 
предприятия, которые получили 10‑й ранг 
(минимальный). После перевода каждого 
предприятия производится перерасчет ко-
эффициента согласия Кендалла по матрице 
со стабильной предпринимательской актив-
ностью. После перевода всех предприятий 
по результатам 2022 г. процесс продолжает-
ся по следующим в порядке убывания годам 
до тех пор, пока коэффициент согласия Кен-
далла не достигнет значения 0,7 или более.

Используя указанный алгоритм, из по-
строенной ранее матрицы 13 предприятий 
были переведены в  группу предприятий 
с нестабильной предпринимательской ак-
тивностью. Доход оставшихся 13 предпри-
ятий по годам исследуемого периода при-
веден в таблицах 7 и 8.

В  таблице 9 приведены соответству-
ющие результаты ранжирования, а также 
сделаны предварительные вычисления для 
расчета коэффициента согласия Кендалла.

По результатам расчета средняя сумма 
рангов составила 71,5, квадрат отклонения 
от средней суммы рангов – 9814,5, коэф-
фициент согласия Кендалла – 0,704. Рас-
считанное фактическое значение критерия 
Пирсона составило 50,683, что свидетель-
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Таблица 7. Доход предприятий со стабильной предпринимательской активность за 2018–2022 гг., 
тыс. руб. 

Table 7. Income of enterprises with stable entrepreneurial activity for 2018–2022, thousand rubles

№ п/п

No.

Наименование предприятия (ООО)

Name of the enterprise (LLC)
2022 2021 2020 2019 2018

1 Айти Плей 115 984 126 012 151 372 101 112 91 907

2 Асе Консалтинг 103 766 96 075 66 968 99 409 75 929

3 Торговый Дом «Метком» 84 109 70 541 50 403 44 883 40 148

4 Диорит-Техно 44 795 35 715 41 049 28 141 26 435

5 ХВД 30 884 27 517 18 972 3607 10 180

6 Сингра 27 196 4613 5676 3679 991

7 Компания «Союз» 26 356 22 282 20 502 21 118 16 592

8 Предприятие «Инис» 17 970 18 278 13 496 14 681 12 345

9 Инфра 14 167 11 226 9758 8834 9630

10 ЛВСК 6763 5049 3657 2933 2602

11 Висмая 3577 1908 855 2344 2230

12 Стилвэи 3314 2926 3133 3697 4117

13 Вариант 2934 2420 2154 2050 1831

Таблица 8. Доход предприятий со стабильной предпринимательской активность за 2013–2017 гг., 
тыс. руб. 

Table 8. Income of enterprises with stable entrepreneurial activity for 2013–2017, thousand rubles

№ п/п

No.

Наименование предприятия (ООО)

Name of the enterprise (LLC)
2017 2016 2015 2014 2013

1 Айти Плей 82 649 75 069 32 994 13 148 12 156

2 Асе Консалтинг 65 093 66 139 46 325 22 686 8178

3 Торговый Дом «Метком» 22 432 31 132 15 662 12 833 7960

4 Диорит-Техно 13 571 31 514 37 823 7292 2315

5 ХВД 8558 5003 4098 2446 6157

6 Сингра 686 618 1822 342 188

7 Компания «Союз» 13 711 14 710 11 974 10 403 9345

8 Предприятие «Инис» 13 156 13 237 12 989 10 991 11 708

9 Инфра 6705 6380 6465 6281 3519

10 ЛВСК 3675 1802 2945 2431 1734

11 Висмая 1725 1655 430 1823 167

12 Стилвэи 3763 3426 2232 1801 37

13 Вариант 1803 1644 1768 2010 1568
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ствует о высокой статистической достовер-
ности полученного результата.

Таким образом, на основании предложен-
ного алгоритма отбора предприятий со ста-
бильной предпринимательской активностью 
установлен перечень таких предприятий для 
ИТ-отрасли Ростовской области. Это позво-
ляет оценить эффективность институцио-
нальных решений относительно указанно-
го рынка предприятий, а также воздействие 
на  него внешних процессов (цифровая 
трансформация, импортозамещение и т. д.). 
Кроме того, сформирован перечень пред-
приятий с нестабильной предприниматель-
ской активностью, на основании которого 

может быть обоснован перечень мероприя-
тий по устранению негативных факторов, от-
носящихся к внутренним особенностям ор-
ганизации функционирования предприятия.

Заключение

В  работе обоснованы предложения 
по алгоритму отбора предприятий со ста-
бильной предпринимательской активно-
стью, который включает следующие этапы:

1.	 Формирование базы исходной ста-
тистической информации по всем пред-
приятиям рынка, содержащей демографи-
ческие, финансовые и другие показатели 

Таблица 9. Матрица для расчета коэффициента согласия Кендалла

Table 9. Matrix for calculating Kendall’s coefficient of agreement

Год 
Year

№ п/п 
No.

2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013

1 3 2 1 4 5 6 7 8 9 10

2 1 3 5 2 4 7 6 8 9 10

3 1 2 3 4 5 7 6 8 9 10

4 1 4 2 6 7 8 5 3 9 10

5 1 2 3 9 4 5 7 8 10 6

6 1 3 2 4 6 7 8 5 9 10

7 1 2 4 3 5 7 6 8 9 10

8 2 1 4 3 8 6 5 7 10 9

9 1 2 3 5 4 6 8 7 9 10

10 1 2 4 6 7 3 9 5 8 10

11 1 4 8 2 3 6 7 9 5 10

12 5 7 6 3 1 2 4 8 9 10

13 1 2 3 4 6 7 9 8 5 10

Сумма рангов

Sum of ranks

20 36 48 55 65 77 87 92 110 125

Отклонения от средней 
суммы рангов

Deviations from the average 
sum of ranks

–51,5 –35,5 –23,5 –16,5 –6,5 5,5 15,5 20,5 38,5 53,5

Квадрат отклонения

Square deviation

2652,3 1260,3 552,3 272,3 42,3 30,3 240,3 420,3 1482,3 2862,3
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предприятий данного рынка за весь иссле-
дуемый период.

2.	 Классификация предприятий рынка 
по показателям бизнес-демографии.

3.	 Формирование по выделенному пока-
зателю деятельности кластера предприятий 
с максимальным периодом жизненного цик-
ла с использованием базовых статистиче-
ских подходов.

4.	 Оценка предприятий сформирован-
ного кластера по показателю полученной 
выручки с помощью коэффициента согла-
сия Кендалла.

5.	 Отбор предприятий со  стабильной 
предпринимательской активностью по кри-
терию максимизации коэффициента согла-
сия Кендалла.

Исходная база для получения практи-
ческих результатов исследования сфор-
мирована на  основании соответствую-
щих запросов из  данных сайта https://
www.list-org.com/. Исследовались предпри-
ятия Ростовской области с видом деятель-
ности по ОКВЭД 62.02 «Деятельность кон-
сультативная и работы в области компью-
терных технологий». Данный сайт содержит 
сведения о 183 предприятиях, причем дей-
ствующими по состоянию на момент иссле-
дования являются 106.

На основании предложенного алго-
ритма отбора предприятий со стабильной 
предпринимательской активностью уста-
новлен перечень таких предприятий для 
ИТ-отрасли Ростовской области. Это позво-
ляет оценить эффективность институцио-
нальных решений относительно указанно-
го рынка предприятий, а также воздействие 
на  него внешних процессов (цифровая 
трансформация, импортозамещение и т. д.). 
Кроме того, сформирован перечень пред-
приятий с нестабильной предприниматель-
ской активностью, на основании которого 
может быть обоснован перечень меропри-
ятий по устранению негативных факторов, 
относящихся к внутренним особенностям 
организации функционирования предпри-
ятия. Следовательно, указанный алгоритм 
предназначен для использования органа-
ми государственного и территориального 
управления для оценки воздействия внеш-
них факторов на те или иные рынки для 
принятия обоснованных институциональных 
решений или оценки качества уже приня-
тых решений, а также для применения ме-
неджментом предприятий для обоснования 
решений по повышению конкурентоспособ-
ности предприятия путем устранения выяв-
ленных внутренних негативных факторов.
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